OSTIiM YENILENEBILIR ENERJI VE CEVRE TEKNOLOJILERI KUMELENMESI
DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adr ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: “Ostim Yenilenebilir Enerji ve Cevre Teknolojileri Kiimelenmesi
Dernegi “dir.

Dernegin merkezi Ankara ili sinirlari igerisindedir.
Dernek, yurt i¢inde ve yurt disinda sube agabilir.

Dernegin Amaci Ve Bu Amact Gergeklestirmek I¢in Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve
Bicimleri
Madde 2-Dernek,

e Yenilenebilir enerji ve gevre teknolojileri ile baglantili sektorlerde yerli tiretimin payini
arttirmak,

e Yenilenebilir enerji ve gevre teknolojileri sektorlerinde iiretim yapan Kobilerin ulusal ve
uluslararasi alanda rekabet giiclerini artirmak,

e Universiteler ile sanayi arasinda bir ara yiiz olusturarak yenilenebilir enerji ve g¢evre
teknolojileri alanlarinda ar-ge ve lir-ge ¢alismalarini arttirmak,

e Yenilikcilik ve girisimeilik kiiltiirtinii gelistirip, bu dogrultuda baglantili faaliyetlerde
bulunmak,

e Ulkenin sosyal ve ekonomik agilardan kalkinmasina katkida bulunmak,

e Yenilenebilir enerji ve c¢evre teknolojileri sektoriiniin; iiretim kapasitesinin arttirilmasi,
verimlilik arttirma ¢alismalari, tanitim, pazarlama ve markalagma alanlarini i¢ine alan tim
konularda ihtiyaci olan hizmetleri kiimelenme faaliyetleri yiiriiterek saglamak,

e Kiimelenme faaliyetleri konusunda olumlu referanslar olusturmak buna benzer diger
baglantili faaliyetlerin gerceklestirilmesine iliskin katkida bulunmak,

amactyla kurulmustur.
Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulart ve Bicimleri

1.Dernegin faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in inceleme ve aragtirmalar yapmak,

2.Yenilenebilir enerji ve ¢evre teknolojileri alaninda iiretim yapan iiyelerin, ulusal ve uluslararasi
pazarlarda tanitici ve rekabet giiciinii artirici ¢aligmalarda bulunmak, tanitim ve pazarlama
faaliyetlerinin yenilik¢i, etkin, kaynak yaratici ve siirdiiriilebilir olmasi igin tanitim ¢aligmalari
yapmak. Sektoriin gelismesi ve tanitilmasi amaciyla ulusal ve uluslararasi organizasyonlar
(egitim ve danigmanlik faaliyetleri, seminer, panel, sergi, sponsorluk, promosyon, reklam,
imaj ¢alismalari, fuar, atdlye calismalari, konferans, moda giinleri vb.) diizenlemek.

3.Yurtiginde veya yurtdisinda egitim, seminer, konferans, panel, sergi, fuar vb etkinlikleri
gerceklestirmek,

4.Dernegin Tiirkiye ve uluslararasi pazarlarda taninirligini saglamak ve imajim gelistirmek,
dernegin goriiniirliigiinii saglamak i¢in web sitesi-katalog-brosiir olusturmak, halkla iligkiler
ve medya iligkilerini yiiriitmek,

5.Uyelerinin ve dernek kapsaminda yer alan firmalarm yenilik¢i bir yaklasimla cesitli iriin
gelistirme, iiretim iyilestirme ve yonetim becerilerinin kazandirilmasi i¢in yenilikeilik
programlar1 yapmak.

6..Uyeler ile hiikiimet yetkilileri ve kamu kuruluslar1 arasinda bag olusturmak, sektorii
ilgilendiren kararlar ve mevzuat konusunda goriis ve oneriler gelistirmek ve yetkili mercilere
ulastirmak,

7.Dernegin esas amacinin gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlari, teknik arag-gere¢, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek, ¢alismalarini
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duyurmak i¢in amaglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve benzeri eserlerin yayin ve
yayimini saglamak,

8.Sektorlin ihtiyac1 olan vasifli elemanlarin yetistirilmesi ve siirekli olarak gelismelerinin

saglanmast igin ilgili yurt i¢i ve yurt disi egitim kurumlar ile isbirligi icinde ¢alisma
programlari, egitimler ve destekleyici ¢calismalar yapmak

9.Ulkemizde ve diinyada kurulu diger yenilenebilir enerji ve ¢evre teknolojileri ile diger iliskili

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

alanlarda faaliyet gosteren dernekler/kiimelenmeler ile isbirlikleri baslatmak ve gelistirmek,
ortak projeler yiiriitmek, teknoloji transferi ve ortak yatirim konularinda birlikte ¢alismak
Yenilenebilir enerji ve ¢evre teknolojileri konusunda iiretim yapan Kobilerin rekabet giiclinii
artirmaya yonelik yurt i¢i ve yurt dis1 drneklerin incelenmesi ve is aglarinin olusturulmasi
amaci ile yurt dis1 ve yurt i¢i geziler diizenlemek.

Halen mevcut ve ileride kurulacak, yerli ve yabanci 6zel ve resmi kuruluslar, ticaret ve sanayi
odalari, egitim ve 6gretim kurumlari, borsalar, meslek tesekkiilleri, vakif, dernek, birlik ve
benzerleri ile dogrudan dogruya veya kendisine bagli olarak kurabilecegi kuruluslar aracilig
ile isbirligi yapmak.

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak, yurt i¢inden ve yurt
disindan bagis kabul etmek ve bunlari makbuzla belgelemek,

Tiiziikk amaglarinin gerceklestirilmesi i¢in ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan taginir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek ve taginmazlar lizerinde ayni hak tesis etmek,

Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon kurmak
veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli yasal izinleri almak sartiyla derneklerin izinle
kurabilecekleri tesisleri kurmak,

Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara liye olmak ve bu
kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapip, yardimlagmak,

Gerekli goriilen yerlerde dernek faaliyetlerini yliriitmek amaciyla temsilcilik agmak,
Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle,
vakiflarla, tiniversitelerle, kamu kurumlariyla, odalarla ve OSB miidiirliikkleriyle bilgi alis
verisi yapmak ve ortak bir amaci gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

Dernek tiyelerinin ortak ihtiyaclarini daha uygun sartlarda temin etmesine yonelik ¢alismalar
yapmak ve igbirlikleri gelistirmek,

Dernegin, amaci ile ilgisi bulunan konularda goriis ve oneriler gelistirip yetkili mercilere bu
bilgileri formel/enformel kanallarla ulastirmak,

Yenilenebilir enerji ve ¢evre teknolojileri sektoriindeki gelismeleri takip ederek tiyelerini
bilgilendirmek,

Dernegin amaclarina uygun konularda projeler tiretmek ve uygulamak,

Dernegin amaclarina uygun olmak kosuluyla diger kurum ve kuruluslar tarafindan
olusturulan/yiiriitiilen projelere ortak olmak (Dernek, amacimi gergeklestirmek igin gerek
goriilmesi halinde 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile
Iliskilerine Dair Kanun’un hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla kamu kurum ve kuruluslar ile
gorev alanina giren konularda ortak projeler yiiriitebilir).

Dernegin Faaliyet Alam
Dernek sosyal, kiiltiirel ve teknik alanda faaliyet gosterir.



1. Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Uye Olma Hakk ve Uyelik Islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
calismayi kabul eden ve mevzuatin 6ngérdiigii kosullari tasiyan her gergek ve tiizel kisiler bu dernege
tiye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin iiye olabilmesi i¢in Tiirkiye’de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal iiyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Uyelik basvurusu yapan firmalarda; Yyenilenebilir enerji ve gevre teknolojileri ve bunlara baglh
sektorlere yonelik yeterli seviyede iiriin ve hizmet iiretme veya bu konuda arastirma-gelistirme
faaliyeti yapma sart1 aranir.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek Yoénetim Kurulu’nca en gok
otuz (30) giin i¢inde iiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla
basvuru sahibine bildirilir. Uyelige kabul veya redde Yonetim Kurulu’nun takdir yetkisi vardir.
Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlari {izerine iiyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar Yonetim Kurulu karari ile
onursal liye olarak kabul edilebilir. Bu iiyeler genel kurul ve Y6netim Kurulu toplantilarina katilabilir
ancak oy kullanamazlar. Onursal {liyeler isterlerse aidat verebilirler.

Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her tiyenin, dernegin faaliyetlerine ve yonetimine katilma hakk1
vardir.

Dernegin subesi agildiginda dernek merkezinde kayith bulunanlarin tiyelik kayitlari subelere aktarilir.
Yeni iiyelik miiracaatlar1 subelere yapilir. Uyelige kabul ve iiyelikten silinme islemleri sube yonetim
kurullar1 tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz giin i¢inde bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi Y dnetim Kuruluna ulastigi anda cikis islemleri sonuclanmus sayilir. Uyelikten
ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5-Dernek tiyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.
1.Dernek tiiztigline aykir1 davraniglarda bulunmak,
2.Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,
3.Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini ii¢ (3) ay iginde 6dememek,
4.Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,
5.Dernek imaji zedeleyici faaliyet, hareket veya davranislarda bulunmak,
6.Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Yonetim Kurulu karart ile tiyelikten ¢ikarilir.

Dernek iiyeliginden ¢ikarilanlarin bu ¢ikarma kararinda hakli sebep bulunmadigini ileri siirerek genel
kurula itiraz haklart vardir. Genel kurul, tiyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.



Dernek Organlari

Madde 6-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1. Genel Kurul,

2. YoOnetim Kurulu,

3. Denetim Kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani, Cagri Ve Toplanti Usulii
Madde 7-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli iiyelerden olusur.

Dernek Genel Kurulu olagan ve olaganiistii olmak iizere iki sekilde toplanir;

a) Olagan genel kurul, iki (2) yilda bir, May1s ay1 sonuna kadar, Yonetim Kurulu’nca belirlenecek
giin yer ve saatte toplanir.

b) Olaganiistii Genel Kurul; Dernek Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu'nun gerekli gordiigii
hallerde yahut dernek tiyelerinin beste birinin yazili ve imzali istegi iizerine otuz (30) giin i¢inde
olaganiistii toplanir.

Genel kurul toplantiya Yonetim Kurulunca ¢agrilir.

Yonetim Kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iiyelerden birinin basvurusu iizerine sulh
hakimi, ti¢ iyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

Cagri Usulii

Yonetim Kurulu, dernek tiiziigline gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakk1 bulunan iiyeler, en az on bes (15) giin 6nceden, giini, saati, yeri
ve giindemi yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu cagrida,
cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
yapilacag da belirtilir. Ilk toplant ile ikinci toplant: arasindaki siire yedi (7) giinden az, altmis (60)
giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak tiyelere
duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 (6) ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden gagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Yeri ve Toplanti Yeter Sayisi

Genel kurul toplantilari, dernek merkezinin bulundugu yerde yapilir.

Genel kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt cogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde ticte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki (2) katindan az olamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurula katilma hakkir bulunan iiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur. Toplanti
yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, Yonetim Kurulu iiyeleri veya
Yonetim Kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, Yonetim
Kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplant: yerine girerler.
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Toplant1 yeter sayist saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Yonetim Kurulu
baskani veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant1 da yeterli
cogunluk saglanamamasi halinde de Yonetim Kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agcilistan sonra, toplantiyr yonetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarin1 imzalamalar1 zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve gilivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir. Genel kurul, giindemdeki
konularin goriistilerek karara baglanmasiyla sonuglandirilir. Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki
vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina
teslim edilir. Yonetim Kurulu Bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna
yedi (7) giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, yonetim ve denetim kurulu iiyelerin segimleri gizli oylama ile diger
konulardaki kararlar ise aksine karar alinmamigsa agik olarak oylanir. Gizli oylar, toplant1 bagkani
tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra
ici bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak
belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunluguyla alimir. Su kadar ki, tliziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin licte iki ¢ogunluguyla
alabilir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1. Dernek organlarinin secilmesi,

2. Dernek tiiziigliniin degistirilmesi,

3. Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4. Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5. Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle onlarin
gorevden alinmasi,

6. Dernek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin
satilmas1 hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

7. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve liyelerine
verilecek iicret ile her tiirlii ddenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri i¢in
gorevlendirilecek iiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8. Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarina karsi
yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

9. Yonetim Kurulunca dernek ¢alismalar ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

10. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimast,

11. Dernegin subelerinin ac¢ilmasinin kararlastirilmasi

12. Dernegin vakif kurmasi,



13. Dernegin fesih edilmesi,

14. Y onetim Kurulunca teklif edilen diger 6nerilerin incelenip karara baglanmasi,

15. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmest,

16. Genel kurul, dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan
isleri goriir ve yetkileri kullanir.

17. Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman gorevden
alabilir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 10-Yo6netim Kurulu yedi (7) asil ve bes (5) yedek iiye olarak genel kurulca gizli oyla segilir.

Yonetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boliistimii yaparak baskan,
baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve tiyeleri belirler.

Yonetim Kurulu, tiim iiyelerin haberdar edilmesi sartiyla her zaman toplantiya gagrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir (1) fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iiye
tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde genel
kurulda aldig1 oy coklugu sirasina gore yedek iiyelerin géreve ¢agrilmast mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu asagidaki hususlar yerine getirir:

1.Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki vermek

2.Dernegin Genel Sekreterini atamak,

3.Gelir ve gider hesaplarina iliskin hesaplar1 yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi hazirlayarak
genel kurula sunmak,

4.Dernegin ¢aligmalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

5.Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya
ayni haklar tesis ettirmek,

6.Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yliriitiilmesini saglamak,

7.Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

8.Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

9.Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

10. Her faaliyet y1l1 sonunda dernegin yillik bilango ve Yonetim Kurulu ¢calismalarini agiklayan
raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak

11. Biitcedeki fonlar ve maddeler arasinda aktarmalar yapmak,

12. Dernege iiye alinmas1 veya tiyelikten ¢ikarilmasi hususlarinda karar vermek.

13. Dernegin amacini gergeklestirmek igin her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,

14. Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iiye olarak
katilmasi1 veya ayrilmasi,

15. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

16. Yenilenebilir enerji ve cevre teknolojileri sektorii ve OSTIM Yenilenebilir Enerji ve Cevre
Teknolojileri Kiimelenmesi Dernegi’ne katma deger saglayacak, deger zinciri igerisinde yer
alan 1ilgili taraflardan uygun goriilenleri (tiniversiteler, teknokentler, kamu kurum ve
kuruluslari, sivil toplum kurulusu, platform, ticari isletmeler, 6zel kisiler vb), Danisma kurulu
iiyesi olarak atamak.

17. Yonetim Kurulu, uygun gordiigii ve ihtiyag duydugu, yonetim kurulu toplantilara Danigma
Kurulu tiyelerini davet eder.
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Genel Sekreterin Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11- Genel Sekreter, Yo6netim Kurulu tarafindan atanan, dernegin giinliik islerinin takibinden
birinci derecede sorumlu idari amirdir.

Genel Sekreterin Gorev ve Yetkileri

1.
2.

©o

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

Dernek i¢i ¢alismalar i¢in gerekli diizenleme ve gorev boliimiinii yapar,

Dernek organlariin ve olusturulan tiim organlarin sekreterlik islerini takip eder, organlar arasi
koordinasyonu saglar,

Genel Kurulun zamaninda toplanabilmesi i¢in her tiirlii hazirliklar1 yapmak, Genel Kurul
giindeminin Ydnetim Kurulu tarafindan diizenlenebilmesi i¢in gerekli hazirlik ve ¢alismalari
yaparak davetiyelerin, giindemin ve lizumlu goriilecek diger evrakin zamaninda Genel Kurul
tiyelerine gonderilmesini saglamak.

Genel Kurulda alinmig goriisme tutanaklarinin Genel Kurul Bagskanlik Divaninca Genel
Sekreterlige teslim edilmesini miiteakip, Genel Kurulda alinan kararlarin gereginin yerine
getirilmesini saglamak.

Dernek hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in satin alinacak veya yaptirilacak is ve hizmetlerle
her tiirlii arag ve gerecin mevzuata uygun olarak teminini, yaptirilmasini, demirbag ve ayniyat
kayitlarinin diizenlenmesini ve saklanmasini saglamak.

Dernek iiyeleri ve Halkla iliskileri diizenler ve dernegin basin sdzciiliigiinii yapar.

Dernegin bilimsel, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerinin basar1 ile yiiriitilmesi ve ve
sonuclandirilmasi i¢in gerekli tedbirleri alir ve diizenlemeleri yapar.

Yonetim Kurulu'nun gorevlendirmesi ile iilke i¢i ve dis1 temas ve toplantilara katilir.

Dernek i¢i bilgi iletimini ve enformasyon hizmetleri ile bilimsel ¢alismalarin yapilmasini
saglar.

Yonetim Kurulu'nun belirledigi sinirlar dahilinde harcama yapar.

Her iki ayda bir Yonetim, Denetleme ve Danisma Kuruluna aylik harcamalar, aidatlarin
tahsilati ve finansal islemler hakkinda bilgi sunmak, biitce donemi sonunda aktif ve pasif
hesaplarini izah eden bilango ile bilangco donemindeki gelir ve gider tablolar ile agiklamalari
Yo6netim Kurulunun onayina sunmak,

Dernegin sozlesmeli Muhasebeci / Mali Miisaviri vasitasiyla Dernek biitgesinden yapilacak
harcamalarin, usuliine uygun olarak yapilip yapilmadigini denetletmek ve Yonetim Kurulu'na
bilgi sunmak,

WEB sayfasinin giincel olarak isletilmesini saglamak, veri tabaninin tiim iiyelerce giincel
tutulmasi yoniinde ¢alismalar yapmak ve Yonetim Kurulu’na bilgi sunmak.

Sektorel arastirmalar yaparak tliyeleri bilgilendirmek.

Arsiv ve dosyalama sisteminin diizenli bir sekilde yiirtimesini saglamak.

Yonetim Kurulu Bagkani’nin onay1 ile Dernegin giinliik islerini hizli ve etkin bir bigimde
yerine getirebilmesi amaciyla ve faaliyet konulari ile sinirli olmak iizere bilgi ve goriis
istemesi, gizli olmayan bilgilerin verilmesi gibi yazismalar1 imzalama yetkisine sahiptir. Bu
durumda Genel Sekreter Yonetim Kuruluna karst dogrudan sorumludur.

Genel Sekreter biitiin kuruluslarla yapilacak is ve islemlerle ilgili Dernegi hukuken baglayan
hukuki islemler disindaki her tiirlii yazigmalar ile kendisine Genel Kurul ve Yonetim Kurulu
tarafindan verilen limitler dahilinde imza yetkisine sahiptir.

Kiime Koordinatorii gérevini yiiriiten kisi ayn1 zamanda Genel Sekreterlik gérevini de yiiriitiir.

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11-Denetim Kurulu ti¢ (3) asil ii¢ (3) yedek tiye olarak genel kurulca gizli oyla segilir. En ¢ok
oy alan Denetim Kurulu baskani olur.

Denetim Kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu takdirde Genel
Kurulda aldig1 oy ¢coklugu sirasina gore yedek iiyelerin géreve ¢agrilmast mecburidir
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Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Denetim Kurulu; dernegin, tiiziiglinde gosterilen ama¢ ve amacin gergeklestirilmesi igin
stirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarinin mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiiztigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir (1) yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuclarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar. Gerektiginde
Genel Kurulu toplantiya ¢agirir.

Paydaslar Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 12 — Paydaslar kurulu, Yenilenebilir enerji ve ¢evre teknolojileri ekipmanlar iireticileri ve
OSTIM Yenilenebilir Enerji ve Cevre Teknolojileri Kiimelenmesi Dernegi'ne katma deger
saglayacak, deger sistemi igerinde yer alan ilgili taraflar (tiizel kisiligi olan; tniversiteler,
teknokentler, kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum kurulusu, 6zel kisiler vb), Paydaslar kurulu
tiyesi olarak Yonetim Kurulu tarafindan atanabilir.

Paydaslar Kurulunda kisi smirlamas1 bulunmamaktadir. htiya¢ duyulan hallerde, Yénetim Kurulu
tarafindan, paydaslar kuruluna yoneltilen sorular hakkindaki goriis ve Oneriler, sozli ya da yazili
olarak en geg¢ bir (1) ay i¢inde yonetim kuruluna bildirilir.

Paydaslar Kurulu Uyeleri, Y&netim Kurulu toplantilarina, kendi aralarindan se¢mis olduklar: en fazla
4 temsilciyi gonderebilirler.

Paydaslar Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yonetim kurulu toplantilarinda goriisiilen konular veya ihtiyag duyulan diger hallerde, goris fikir ve
Onerilerini sozIli ya da yazili olarak en geg bir (1) ay i¢inde yonetim kuruluna sunmak.

Dernegin Gelir Kaynaklart

Madde 13-Dernegin gelir kaynaklar asagida sayilmistir.

1. Uye Aidati: Uyelerden alinacak giris aidatina ve yillik olarak alinacak iiyelik aidatna Genel
Kurul’da karar verilir. Uyelik yillik demelerini arttirmaya veya eksiltmeye ve yillik ddeme alinip
alinmayacak tliyelere Genel Kurul karar verme yetkilidir.

2. Sube ddentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak tizere subeler tarafindan tahsil edilen tiye

Odentilerinin %50’si1 alt1 ayda bir genel merkeze gonderilir,

Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,

4. Dernek tarafindan tertiplenen egitim, teknik gezi, eslestirme, fuar, sergi, seminer, konferans ve

danismanlik faaliyetlerden saglanan gelirler,

Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

7. Dernegin, amacin1 gergeklestirmek i¢in ihtiya¢c duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8. Diger gelirler.

w

o o

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 14-Defter tutma esaslari;

e Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin mevzuatta
belirtilen limiti agmas1 durumunda takip eden hesap doneminden bagslayarak bilango esasina
gore defter tutulur.

e Bilango esasina gegilmesi durumunda, st tiste iki (2) hesap doneminde yukarida belirtilen
haddin altina diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin Yonetim Kurulu karar ile bilango esasina gore defter
tutulabilir.
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Dernegin ticari isletmesi agilmast durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.
a. Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1. Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlari, tarih ve numara sirastyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere
islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Gelen evraklarin asillar1 ve giden evraklarin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla
gelen veya giden evraklar ¢iktist alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

5. Isletme Hesabi Defteri: Dernek adma alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

6. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve
iade edenlerin adi, soyadi ve imzalar1 ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b. Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agsagidaki gibidir:

1. (a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 ‘nci1 alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2. Yevmiye Defteri, Biiylik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler miidiirliigiine
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya siirekli
form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasmna gore kayit tutulmasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16°da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter
tutulmas1 durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 15-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi1 Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar aracilig: ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri
icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri
icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.
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Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler
Yonetmeligi EK-15te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gosterilen bigim ve ebatta) Yonetim Kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski
ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi1 belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi
veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplamilan gelirlerin teslimine iliskin
hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle, Yonetim
Kurulu karart ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva
eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan g (3)
niisha olarak diizenlenerek, dernek Yonetim Kurulu Bagkaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer
sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler Yonetim Kurulu Bagkaninca,
on bes (15) giin igerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin
dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili
hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve
tarih diizenine uygun olarak bes (5) y1l siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 16-, Dernegin, bir nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu itibartyla
sonuglarina iligkin (Dernekler Yonetmeligi EK-21°de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek
Yonetim Kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilimin ilk doért ayr i¢inde dernek bagskani
tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii
Madde 17-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonuc¢ Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz (30) giin i¢inde, Yonetim ve Denetim
kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek tiyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-3 te
sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri Yonetim Kurulu Baskami tarafindan Miilki idare
Amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;
1.Divan baskani, baskan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti
tutanagi drnegi,
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2.Tiiziik degisikligi yapilmigsa, tiiziiglin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tiiziigiinilin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi,
eklenir.

Tasinmazlarin bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz (30) giin iginde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasmnmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle Miilki Idare
Amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan Once
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’de belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki (2) niisha
olarak doldurup Miilki Idare Amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis Yo6netim Kurulu karar1 6rnegi,
varsa bu konuda diizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba
iligkin dekont, ekstre ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum Ve Kuruluslari Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslar ile yiiriittiigli ortak projelerle
ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23’de gosterilen) “Proje
Bildirimi”ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir (1) ay i¢inde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

Degisikliklerin bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’de belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25°de belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz (30) giin i¢inde Miilki Idare Amirligi’ne
bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikte tiiziik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini izleyen
otuz (30) giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde Miilki Idare Amirligine bildirilir.

Dernegin I¢ Denetimi

Madde 18-Dernekte genel kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, Yonetim
Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yiikiimliiliiglinli ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en geg¢ yilda bir (1) defa dernegin denetimi gergeklestirilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 19-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiirlitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi
halinde Yo6netim Kurulu karari ile bor¢glanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alim1
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borg¢lanma, dernegin gelir
kaynaklar1 ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme glgliigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 20 -Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube agabilir. Bu amagla dernek
yonetim kurulunca yetki verilen en az ii¢ kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi’nde
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belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube acilacak yerin en biiylik miilki
amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 21-Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konular1 dogrultusunda 6zerk
faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tiim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan Gtiirii
kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ orgiitiidiir.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler
Madde 22- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kuruludur.

Genel kurul, subenin kayith iiyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim
kurulu ise ii¢ asil ve {i¢ yedek iiye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler, mevzuatin
ongordiigii cergevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda Nasil Temsil
Edilecegi

Madde 23-Subeler, genel kurul olagan toplantilarin1 genel merkez genel kurulu toplantisindan en az
iki ay Once bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 2 yilda bir, Subat ay1 igerisinde, sube yonetim kurulunca belirlenecek
glin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildig: tarihi izleyen otuz giin i¢inde
miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda se¢imlik ve dogal delegelerle temsil edilir. Subelerin yonetim
ve denetim kurulu baskanlar1 dogal delege olarak, subede kayitli her yirmi (20) {iye i¢in bir (1), arta
kalan tiye sayist 10°dan fazla veya toplam iiye sayis1 20’ den az ise bu liyeler i¢inde bir (1) olmak
tizere segilecek delegeler de secimlik delege olarak, subeyi temsilen genel merkez genel kuruluna
katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen delegeler katilir. Genel merkez
yonetim ve denetim kurulu iiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege
secilmedikleri siirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya denetim
kuruluna secildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Acma

Madde 24-Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla yonetim kurulu
karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir.
Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 25-Tiiziik degisikligi Genel Kurul karar1 ile yapilabilir.

Genel Kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin ligte
iki cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci



13
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullar
iye tam sayisinin iki (2) katindan az olamaz.

Tiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan iiyelerin oylarinin {igte ikisi’dir.
Genel Kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 26-Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel Kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in Genel Kurula katilma hakki bulunan tiyelerin
ticte iki cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iliye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar1 iiye tam sayisinin iki (2) katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan {iyelerin oylarinin
ticte ikisidir. Genel Kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel Kurulca fesih karart verildiginde, dernegin para, mal ve haklarmin tasfiyesi son Yonetim
Kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin Genel Kurul kararinin
alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi
icinde biitiin islemlerde dernek adinda “tasfiye halinde Ostim Yenilenebilir Enerji ve Cevre
Teknolojileri Kiimelenmesi Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler.
Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlart
ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya cevrilerek
alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmast durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, Genel Kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel Kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina
en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iiyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, Miilki Idare
Amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ti¢ (3) ay i¢inde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasin1 miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi (7) giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin Miilki
Idare Amirligine bildirilmesi ve bu yaziya da tasfiye tutanaginin eklenmesi zorunludur.

Dernegin, defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son Yonetim Kurulu tyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
stiresi bes (5) yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 27-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen c¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir.
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Madde 28-Is bu tiiziik yirmi sekiz (28) maddeden ibarettir.
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